| [Tt certid Bt et 4
aulte

:vﬁ
REPUBLIKA HRVATSKA
ZAGREBACKA ZUPANILJA

’ GRAD JASTREBARSKO
Upravni odjel za opce poslove i drusStvene djelatnosti

KLASA: 611-01/25-01/12
URBROJ: 25-1
Jastrebarsko, 04.12.2025.
GRAD JASTREBARSKO
GRADONACELNIK
- ovdje

PREDMET: Nacrt Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na II. izmjene i dopune Pravilnika o
unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih mjesta Centra za kulturu Jastrebarsko

- dostavlja se
OBRAZLOZENJE

L Pravni temelj

e Clanak 37. stavak 2. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi
(,,Narodne novine* broj 83/22)

e Clanak 20. stavak 2. podstavak 4. Statuta Centra za kulturu Jastrebarsko od 13. lipnja 2024.
godine Clanak 44. Statuta Grada Jastrebarskog (,,Sluzbeni vjesnik Grada Jastrebarskog®,
broj 1/18, 3/201 2/21)

o Clanak 32. Statuta Grada Jastrebarskog (,,Sluzbeni vjesnik Grada Jastrebarskog®, broj 1/18,
3/2012/21)

IL. Razlog zbog kojeg se Pravilnik donosi

Temeljem traZzenja Centra za kulturu Jastrebarsko predlaze se davanje suglasnosti Gradskog vijec¢a
Grada Jastrebarskog na II. izmjene 1 dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji radnih
mjesta Centra za kulturu Jastrebarsko kojeg je donijelo Upravno vije¢e Centra za kulturu Jastrebarsko,
a na prijedlog ravnatelja, na svojoj 5. sjednici odrzanoj 04. prosinca 2025. godine, KLASA: 025-01/25-
01/08, URBROJ: 238-12-84-01-25-4 (dalje u tekstu: Pravilnik).

Clankom 44. Statuta Grada Jastrebarskog propisane su ovlasti Gradonagelnika, a ¢lankom 32. Statuta
Grada Jastrebarskog propisane su ovlasti Gradskog vije¢a Grada Jastrebarskog. Nadalje, ¢lankom 20.
stavkom 2. podstavkom 4. Statuta Centra propisano je da Upravno vijece donosi Pravilnik na prijedlog
ravnatelja uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeéa Grada Jastrebarsko. Clankom 37. stavkom 2.
Zakona o kulturnim vije¢ima propisano je da Upravno vije¢e donosi akte ustanove u kulturi sukladno
statutu.

Ovim II. izmjenama i dopunama Pravilnika unutar Odjela za financijsko-racunovodstvene,
administrativne i tehnicke poslove, iza rednog broja 3., dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem
4., "Visi struéni suradnik za knjigovodstveno-racunovodstvene poslove", s pripadaju¢im opisom
poslova i zadataka, uvjetima za zaposljavanje i brojem izvrsitelja.

Isto je predlozeno iz razloga povratka jedne od djelatnice knjiznice na radno mjesto u Gradski muze;j
Jastrebarsko, s kojeg je premijestana/rasporedena na radno mjesto u knjiznici za vrijeme trajanja obnove
Gradskog muzeja Jastrebarsko, sto se oCekuje tijekom 2026. godine. Njenim povratkom u Gradski
muzej Jastrebarsko biti ¢e nemoguce organizirati kvalitetnu dostupnost rada knjiznice, budu¢i da bi
knjiznica u tom slucaju egzistirala sa jednim zaposlenim djelatnikom. Na tre¢em radnom mjestu (od tri
radna mjesta u knjiznici koja su definirana trenutno vaze¢im Pravilnikom) zaposlena djelatnica odlazi



na rodiljni dopust. Nadalje, Standard za narodne knjiznice u Republici Hrvatskoj (,,Narodne novine®,
br. 103/21) u ¢lanku 27. propisuje osnovne kriterije za odredivanje minimalnog broja i odgovarajuce

ven e

tim standardom.

Stoga je potrebno imati sistematizirano jos jedno mjesto unutar Odjela za Narodnu knjiznicu i ¢itaonicu
pripadaju¢im opisom poslova i zadataka, uvjetima za zaposljavanje i brojem izvrsitelja. Zbog svega
navedenog, a s obzirom na ¢injenicu da je ¢lankom 20. stavkom 2. podstavkom 4. Statuta Centra za
kulturu propisano da se Pravilnik donosi uz prethodnu suglasnost Gradskog vijeca te da je zatrazena
suglasnost na predmetni Pravilnik, predlaze se da Gradonacelnik Grada Jastrebarskog prihvati Nacrt
Zakljucka o davanju prethodne suglasnosti na II. izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu
i sistematizaciji radnih mjesta Centra za kulturu Jastrebarsko te isti kao prijedlog uputi Gradskom vijecu
Grada Jastrebarskog na raspravu i donoSenje.

I11. Financijska sredstva potrebna za provedbu Pravilnika

Sredstva za provedbu II. izmjena i dopuna Pravilnika osigurana su Prora¢unom Grada Jastrebarskog
za 2026. godinu i njegovim projekcijama u dostatnom iznosu koji odgovara izracunu dobivenom
sukladno predlozenim II. Izmjenama i dopunama Pravilnika.

Iv. Prijedlog

Slijedom navedenog, predlaze se Gradonacelniku da utvrdi prijedlog Zakljucka o davanju prethodne
suglasnosti na II. izmjene 1 dopune Pravilnika te isti uputi Gradskom vijecu Grada Jastrebarskog na
raspravu i donosenje, kako slijedi:

Nacrt

Na temelju ¢lanka 37. stavka 2. Zakona o kulturnim vije¢ima i financiranju javnih potreba u kulturi

(,,Narodne novine* broj 83/22), ¢lanka 20. stavka 2. podstavka 4. Statuta Centra za kulturu Jastrebarsko

od 13. lipnja 2024. godine i ¢lanka 32. Statuta Grada Jastrebarskog (,,Sluzbeni vjesnik Grada

Jastrebarskog®, broj 1/18, 3/20 i 2/21) Gradsko vije¢e Grada Jastrebarskogna . sjednici, odrzanoj
2025. godine, donosi

ZAKLJUCAK
o davanju prethodne suglasnosti na Il. izmjene i dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
sistematizaciji radnih mjesta Centra za kulturu

I.

Daje se prethodna suglasnost na II. izmjene 1 dopune Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i sistematizaciji
radnih mjesta Centra za kulturu Jastrebarsko KLASA: 025-01/25-01/08, URBROJ: 238-12-84-01-25-
4, Odluku koju je donijelo Upravno vije¢e Centra za kulturu Jastrebarsko na 5. sjednici odrzanoj 04.
prosinca 2025. godine.

I1.

Ovaj Zaklju¢ak stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Grada
Jastrebarskog*.

KLASA:
URBROJ:
Jastrebarsko, 2025. godine
PREDSJEDNIK GRADSKOG VIJECA
GRADA JASTREBARSKOG
Velimir Kokot, dipl.ing.

PROCELNICA
Nadica Zuzak, dipl.ing.
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