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KLASH: 601-04/26-01/01
URBROI; 238-12-66-01-26-01
U Izstrebarskom, 20.02.2026.

GRAD JASTREBARSKD
URED GRADONACELNIKA
/v Zvonimir Novosel, gradonadelnik

PREDMET: - 1) Suglasnost za izmjenu pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i
naéinu rada DV Radost
2.) Suglasnost za zaposijavanje; moli se

Postovani,

obracamo vam se sa zahtjevom za davanje suglasnosti na ptijediog izmjena | dopuna
Pravilnika o unutarnjern ustrojstvu i nadinu rada Djedjeg vrtica.

1.} Ministarstvo znanosti, obrazovanja i miadih danijelo je Pravilnik o odgovarajucoj vrsti
i razini obrazovanja odaojne-obrazovnib i astalih radnika u djetjem vrticu, ustanovama te
drugim pravnim i fizickitm osabama koje provode programe ranog i predékolskog odgoja i
obrazovanja (NN, broj 145/2024, £2/2025; dalje: Pravilnik ministarstva) kojl je na snazi od
21.12.2024, godine.

Dio trenutno vaiedih odredaba Pravilnika o unutarnjem ustrojstve i nadinu rada Djeljeg
yrtica Radost, Jlastrebarsko, Klasa: 011-03/22-01/03, Urbroj; 238-12-66-04-22-05 od
21.12.2022. {u daljnjem tekstu: Pravilnik vrtiéa) nisu u skladu s Pravilnikom ministarstva.

Najvainije izmjene ednose se na uvjete zaposljavonja radaila te nazive radnih mjesta koji
su avim prijedlogom u cijelosti uskladeni s Pravilnikom Ministarstva,

Osim navedenog uskladivanja, prijedlog izmjena i opuna Pravilnika sastavijen je na natin da
je za sva radna mijesta, glede odgovornosti, dodana opéenita formulacija: Lradnik je
odgovoran za obavijanje poslova i zadaca u okviru opisa poslova svoga radnog mjesta”,

Takoder, glede probnog roka, prijediogom izmjena sva radna mjesta ujednadena su probnim
rokom u trajanju od 90 dana.

Skredemo pozornost da se opis posiova radnih mjesta nije mijenjao te u ostalom dijelu
Pravilnik vriica ostaje heizmjenjen.



2. Predioienim izmjenama Pravilnika predvida se sistematizacija dva nova radna
mjesta i fo:

e Pomoénik za djecu s tefkoéama u razvoju -1 izvrsitelj

# Pomodni radnik 23 njegy, skrb i pratnju- 1 izvritel]

Mavedene poslove trenutno obavljaju radnici {2 izvriitelja) zaposleni na odredenc vrijeme u
DV Radost, sukladno potrebama rads | organizaciji odgojno-obrazovnog procesa. 5 obzirom
na trajnu potrebu za obavljanjem navedenih peslova, predlae se njihovo uwrstavanje u
Pravilnik vrtita kao stalnih radnih mijesta te zasnivanje radnog odnosa na negdredenc
vrijeme,

Potreba za navedenim radnim mijestima proizlazi iz kontinuiranog ukljucivanja djece s
teikotama u razvoju u redovite programe vrtida te potrebe osiguravanja primjerene
podrike, njege, skrbi i pratnje, radi povecancg opsega posla, osiguravanja kvalitete rada |
sigurnosti djece.

Uz ovaj zahtjev dastavlja no prijedlog izmjena i dopuna Pravilnika.
Molimo vas da razmotrite navedeni prijedlog te, sukladno svojim ovlastima, date suglasnost.

U lastrebarskem,
20.02.2026.

Rawnateljica:




